
HR-systemet 

der styrker dig, 

hvor du er

Som du ved, kan du nu få fire digitale løsninger, 

der understøtter dit daglige arbejde i 


HR/People & Culture hos HR-ON.

HR-ON Recruit
Vi styrker dig i rekrutteringen

Find de rette talenter nemt og effektivt med 

kontrol over hele processen fra jobopslag 

til ansættelse.

HR-ON Boarding
Vi styrker dig i onboardingen af medarbejdere

Giv dine nye medarbejdere den bedste start 

baseret på data og forskning og skab en 

større tilknytning.

HR-ON Staff
Vi styrker dig i hverdagens HR

Saml medarbejderdata, dokumenter og 

HR-processer ét sted og få tid til mennesket 

frem for papirarbejde.

HR-ON Wellbeing
Vi styrker dig i trivslen

Med løbende trivselsmålinger øges medarbejdernes 

bevidsthed om egen trivsel. Proaktive fagfolk 

rækker ud, hvis trivslen falder.

Som var det bland selv-slik, kan du 

vælge de løsninger, du har brug for. 

FAQ’s
Kan man bruge HR-ON som ét samlet system eller vælge enkelte moduler? 
Ja, HR-ON er bygget som en fleksibel platform. Du kan vælge at samle hele

 medarbejderrejsen i ét system eller bruge de moduler, der passer til jeres behov 

– fx kun Recruit og Staff. Alle moduler taler sammen automatisk, så du kan udvide, 

når det giver mening.

Hvordan hjælper HR-ON mig som HR-ansvarlig i hverdagen?
Systemet samler HR-opgaver, data og dokumenter ét sted, så du slipper for 

manuelle processer og dobbeltarbejde. Du får overblik, automatiserede 

workflows og rapporter, der gør HR-arbejdet både lettere og mere strategisk.

Hvilke nye features kan jeg vente mig?
HR-ON udvikler løbende nye funktioner, der gør HR-arbejdet endnu mere datadrevet, 

personligt og effektivt. I den nyeste version af platformen får du adgang til en 

række forbedringer, der styrker hele medarbejderrejsen:

Hvad koster HR-ON og hvordan beregnes prisen?
Prisen afhænger af virksomhedens størrelse og de moduler, du vælger. Du kan 

beregne din pris direkte via vores prisberegner. Vi har ingen skjulte gebyrer. Jo 

flere produkter du vælger, jo større rabat får du.

Til:

Fra:

Hej [chefs navn],

Som du ved, har HR-ON tilføjet flere produkter, og jeg har kigget på, 

hvordan vi kan få mere ud af HR-ON:

Alt hænger sammen. Vi slipper for dobbeltarbejde og får et langt 

bedre flow mellem vores HR-processer.

Mere automatik, mindre administration. Flere HR-ON-produkter = 

mindre tid brugt på manuelle opgaver.

Bedre oplevelse for alle. Når rekruttering, onboarding og trivsel hænger 

sammen, bliver det lettere at skabe en god medarbejderrejse.

Skal jeg tage en snak med HR-ON om, hvad der giver mest mening for os? 

Med venlig hilsen  
[Dit navn]

PS. Vi får rabat ved køb af flere moduler.

chefens e-mailadresse

din e-mailadresse

PITCH TIL CHEFEN
Vil du gerne overbevise din chef om at vælge flere løsninger fra HR-ON? 

Så copy/paste følgende:

Beregn pris

Book demo

Recruit

Boarding

Staff

Wellbeing

Læs mere
og gør rekrutteringen lettere

Læs mere
og styrk din onboarding

Læs mere
og styrk HR overblikket

Læs mere
og se mennesket først

hr-on.com

+45 71 99 07 48

sales@hr-on.com

https://hr-on.com/hron-hele-vejen/#pris
https://hr-on.com/book-demo/?utm_source=flyer&utm_medium=funnelcampaign_recruit&utm_campaign=pris
https://hr-on.com/rekrutteringssystem/?utm_source=flyer&utm_medium=funnelcampaign_recruit&utm_campaign=recruit
https://hr-on.com/onboardingplatform/?utm_source=flyer&utm_medium=funnelcampaign_boarding&utm_campaign=+boarding
https://hr-on.com/hr-system/?utm_source=flyer&utm_medium=funnelcampaign_staff&utm_campaign=+staff
https://hr-on.com/trivselsvaerktoej/?utm_source=flyer&utm_medium=funnelcampaign_wellbeing&utm_campaign=wellbeing
https://hr-on.com/prisberegner/?utm_source=flyer&utm_medium=funnelcampaign_pris&utm_campaign=pris



